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Wir sind ein weltweit agierendes Unternehmen, welches in Europa eine führende Rolle im textilen Bereich 
einnimmt. Durch unsere Innovationskraft, den Fokus auf nachhaltiges Wirtschaften sowie unsere einzigartige 
Unternehmenskultur setzen wir Maßstäbe im Zusammenspiel von Arbeitsqualität, Unternehmenserfolg 
und Umweltschutz. Zur Fortsetzung unserer Erfolgsgeschichte suchen wir Dich in Teil- oder Vollzeit als:

Interesse? 

Weitere Informationen sowie alle aktuellen Stellen findest Du auf unserer Homepage www.tvu.de/karriere.  
Nutze gerne unsere Blitzbewerbung auf der Homepage oder sende Deine aussagekräftige Bewerbung mit Angabe 
Deiner Gehaltsvorstellung an Dorothea Riegel: personalabteilung@tvu.de
Besuche uns im Web auf unserer Homepage unter tvu.de und folge uns auf Facebook, Instagram oder LinkedIn.

IT-Administrator mit Projektverantwortung (m/w/d)

Komm in unser Team!

Dein Profil

• 	 Abgeschlossene Berufsausbildung oder 
Studium im Bereich IT / Quereinsteiger

•	 Sicherer Umgang mit Server-, Netzwerk- und 
Cloud-Infrastrukturen

•	 Begeisterung für die selbständige 
Weiterentwicklung der IT-Infrastruktur und 
IT-Anwendungen z. B. Einsatz von KI-Tools

•	 Gute Organisations- und Koordinations-
fähigkeit in Zusammenarbeit mit internen 
und externen Schnittstellen

•	 Flexibilität, Kommunikationsstärke und 
Teamfähigkeit

•	 Hohes Verantwortungsbewusstsein, 
Eigeninitiative sowie Bereitschaft, sich in 
neue Themen einzuarbeiten

•	 Gute Englischkenntnisse

Deine Aufgaben

Wir bieten

• 	 Verantwortung für den stabilen Betrieb und 
die Weiterentwicklung unserer gesamten 
IT-Infrastruktur (Server, Netzwerk, Clients, 
Cloud-Dienste)

•	 First- und Second-Level-Support für unsere 
Mitarbeitenden

•	 Planung und Umsetzung von 
Digitalisierungsprojekten

•  	 Eine fundierte und professionelle 
Einarbeitung in ein abwechslungsreiches 
Tätigkeitsfeld

• 	 Individuelle Weiterbildung & Perspektiven 
für Deine berufliche Entwicklung

• 	 Kurze Entscheidungswege sowie ein 
offenes und kollegiales Team

• 	 Geregelte Arbeitszeiten & 30 Tage Urlaub
•  	 Eine attraktive Vergütung mit 13. 

Monatsgehalt und Urlaubsgeld
•	 Weitere zusätzliche Leistungen  

(z. B. JobRad, Getränke, Beteiligung an 
Kindergartenkosten)

Nutze auch die 
Möglichkeit der 
Blitzbewerbung auf 
unserer Homepage.


